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FECHA: 15/ago/2023
ACTA No. 4145.020.14.56.582 HORA INICIAL: [07:30 am
HORA FINAL: (09:00 am
OBJETIVO: Realizar asistencia técnica virtual al
. . i 308 . LUGAR: meet.google.com/woy-
grupo de lineamientos de participacion Social en KikZWSS
enfoque ETNICO INDIGENA '

ASISTENTES: Jhon Jairo Jacanamijoy Chasoy- Contratista; Claudia Fernanda pineda-
contratista; Liliana Otalvaro Marin — Profesional universitaria
“Ver listado de asistencia”

AUSENTES: N/A
INVITADO: N/A

ORDEN DEL DIA:
1. Reconocer los avances y metas pendientes de la implementacion de la politica de
participacion social en salud 2023
2. Desarrollar capacitacion en el enfoque diferencial con poblacién indigena

DESARROLLO:

1. Reconocer los avances y metas pendientes de la implementacion de la politica de
participacion social en salud 2023.
Integrantes del grupo de Participacion social comentan sobre los avances en la Politica de
Participacién social en salud 2023, recuerdan sobre los ejes que se vienen trabajando y los
avances en cada uno de ellos:

Fortalecimiento Institucional: en este je se viene adelantado el Plan de la politica disefiado e
implementandose, 2 Capacitaciones funcionarios, Plan de gestion fortalecimiento institucional
implementandose, Convenio de cofinanciacion firmado Min Hacienda, Alianza capacitacion
actor comunitario Foro por Colombia, Asistencia técnica grupos, Mesa técnica dinamizada y se
han realizado Dos conversatorios enfoque diferencial.

Empoderamiento de la ciudadania y las organizaciones sociales: 270 lideres comunitarios
certificados, Un boletin en temas de salud y participacion, Identificacion de los grupos de valor
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de la Secretaria de salud, Obligaciones contractuales y Asistencia técnica actores
comunitarios.

Impulso de la Cultura de la Salud: Inventario de Instancias de participacion, Capacitaciones
agentes sociales de cambio, Planes de accion de los comités comunitarios implementados.
Con respecto al eje Control Social: se han realizado Capacitaciones en control social con
actores comunitarios, Proyectos de inversién socializados en un 97%, Veeduria con asistencia
técnica, y Modulo de analisis de informacion disefiado e implementado.

Gestion y garantia de la salud con participacion en el proceso de la toma de decisiones:
Estrategia de rendicion de cuentas primer semestre implementada, Encuentros y documentos
con metodologia PASE desarrollados, Consejo Territorial de seguridad social en salud
operando, COPACOS conformados y operando, Comités de vigilancia conformados y
operando, Un producto comunicativo del plan territorial desarrollado.

De la misma manera, informaron sobre las metas pendientes en los ejes 1,2, 3,4y 5,

2Lb1- Iniciativas comunitarias con visibilizacion de acciones 30%

2Lc2- Micrositio web actualizado con informacion sobre participacion social- se aproveché para
recordar que es responsabilidad de todos los grupos difundir los avances de los proyectos
informando a los grupos de valor a traves de la pagina web.

2Ld - Boletin para la divulgacion de os procesos participativos en la web de la SSD 50%

2LF — 100% del proyecto con comunidades indigenas acomparado en la ejecucion

2Ld - Publicacién con informacion sobre los canales para los trAmites y servicios de la
Secretaria de Salud del Distrito de Santiago de Cali. — 0%

3Lb Estrategia ajustada de IEC para la cultura positiva de la vejez y el envejecimiento activo
3Le Socializacién Politica de participaciéon social en salud

4Ld Proyectos de inversion socializados (adultez y vejez, TB y Estilos de vida saludables,
MAITE). Pendiente el 3%

4Le Modulo de capacitacion en control social implementado con actores institucionales
pendiente el 50%

5La Disefar proyectos de situado fiscal cumpliendo con la metodologia temporal de
planificacién 2024.

Se recomienda revisar los compromisos de cada uno de los grupos para dar cumplimiento a
estas metas.
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2. Desarrollar capacitacion en el enfoque diferencial con poblacién indigena
Dentro de la asistencia técnica se hablé o se explico la importancia de hablar del enfoque
diferencial, informando que el reconocimiento de diferentes actores sociales como sujeto de
derecho, entre ellos encontramos: por su género, discapacidad e identidad cultural, ciclo vital
(infancia, juventud, adultez y vejez), estado socioecondémico y etnia.

En este orden de ideas se explico que el enfoque étnico estd compuesta por: 115 pueblos
indigenas, Afro, negro, raizal y palenquero, y poblacién Room; de la misma manera se explicé
que las comunidades indigenas tienen una cosmovision, usos, costumbres, lengua y practicas
culturales propias.
Teniendo en cuenta este panorama de manera general, se explico a los participantes que el
Componente de grupo étnico Comunidades indigenas del equipo de enfoque diferencial de la
Secretaria De Salud Publica De Cali, viene trabajando en los lineamientos para la
implementacién de un modelo de salud con enfoque, y que de acuerdo a los procesos que se
bien trabajando con las autoridades indigenas y comunidad de los diferentes pueblos sea
generando las siguientes lineas:
* Linea de revitalizacion de la medicina propia
* Linea de soberania alimentaria
* Linea medio ambiente
+ Linea articulacién con la medicina occidental
» Linea organizativa
Donde cada linea tiene sus estrategias que permite orientar el proceso y estructural el modelo
de saludo.
Una vez concertado con las autoridades indigenas, este cuatrienio se viene trabajando la
primera linea, que esta compuesta por fases, para poder trabajar cada una de las estrategias
planteadas, se explico que este afio 2023, se contratdé con el cabildo cofan y se viene
trabajando en las siguientes actividades:
* Realizar Mingas de relacionamiento continuo con médicos y sabedores tradicionales de
territorio de acuerdo a necesidades de salud.
* Realizar Mingas de saberes en conocimiento ancestral y occidental a personas en
formacién de salud propia indigena.
+ Realizar encuentro regional de médicos tradicionales en los contenidos del componente
de Sabiduria Ancestral.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
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* Realizar Mingas de pensamiento "mayoras de territorio fortaleciendo en salud a mujeres
indigenas en ciudad".

En esta parte se inform6 como se venia trabajando cada actividad, y el acompanamiento que
se hace en cada minga, esto permitiendo recoger informacion que permita orientar a la
construccion del modelo de salud, de la misma manera se informé que cada cabildo trabaja
temas diferentes ya que de acuerdo a su cosmovision y procesos que llevan al interior de su
comunidad se trabajan temas que aporten en el caminar.

De la misma manera, se explicd que durante estos afos se han venido trabajando en mingas
de pensamiento que permiten fortalecer la medicina ancestral, donde se conocen diferentes
plantas medicinales, practica de ceremonias, la importancia de tener en cuenta las fase de
luna, el tema de crecimiento y desarrollo de acuerdo a la cosmovisién indigena, la importancia
de la partera, la sanacién espiritual, entre otros temas que permiten reflexionar la importancia
y poder articular con la medicina occidental.

Una vez socializado los procesos que se viene desarrollando por el equipo, se dio a conocer
bajo que normatividad trabaja, dando a explicar cada una de ellas. ® Ley 1751 de 2015; Art. 6
Inc. 10. Lit. €)
e Resolucion MINSALUD Y PROTECCION SOCIAL 1378 de 2015; Art. 3o.
e Decreto 4633 de 2011; Art. 76; Art. 77; Art. 78; Art. 79; Art. 80; Art. 81; Art. 82; Art. 83;
Art. 84; Art. 85
e Ley 1438/2011, Art. 5# 3.6; Art. 13
e LEY 691 DE 2001 Mediante la cual se reglamenta la participacién de los Grupos Etnicos
en el Sistema General de Seguridad Social en Colombia.
e DECRETO 1811 DE 1990. Por el cual se reglamenta parciaimente la Ley 10 de 1990 en
lo referente a la prestacion de servicios de salud para las comunidades indigenas
e LEY 10/1990. Por la cual se reorganiza el Sistema Nacional de Salud y se dictan otras
disposiciones.
e Circular 011/2018
e Decreto 64/2020

Por ultimo, se invitd a participar de la tulpa, dando asi mismo a conocer el significado e
importancia que tiene esta palabra para las comunidades indigenas; siendo un punto de
encuentro para la comunidad o familia, como también hacer momeria y reconocemos la
diversidad e Intercambiamos conocimientos, y que a través de la memoria se recuerda la
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historia de quienes somos, de donde provenimos y hacia dénde queremos llegar, esto
permitiendo volver al arraigo cultural y territorial.

Se agradece a todas las personas participantes de esta reunion virtual.

QBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):
{ TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 1

| FECHA
| QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO |
| Realizar acta de la reunién virtual Jhon Jairo Jacanamijoy 15/ago/2023 ]
{ Chasoy J

Firmas (responsables)

7

WAL L

JHON JAIR® JACANAMIJOY CHASOY CLAUDIA FERNANDA PINEDA
Contratifta Contratista
Secretaria de Salud Pdblica de Cali Secretaria de Salud Puablica de Cali

LILIANA OTALVARO MARIN
rofesional Universitariz
etana de Salud Pdablica de Cal

NOTA: Se anexa lista de asistencia, compuesto por un (1) folio.
Elabort Inon Jevo Jacanamyay = contialtista

Revat Liana Oalvaro- Profesional Uraversfana L'\
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